
Abstrakt:

Cel: Zapoznanie się z metodami i formami e-wolontariatu.

Metoda: Przegląd różnych stron i opinii na temat e-wolontariatu. 

Rezultaty: Okazało się, że nie trzeba wiele by zostać e-wolontariuszem.

Wnioski: Uświadamianie o bardzo szerokim działaniu e-wolontariatu.

E-wolontariat to wolontariat wykonywany za pośrednictwem 
Internetu, często zwany także wirtualnym wolontariatem, 
cyberwolontariatem. E-wolontariat, jak sama nazwa 
wskazuje, ma wiele wspólnego z tradycyjnym 
wolontariatem. By zostać wirtualnym wolontariuszem, 
trzeba mieć tę samą motywację, co w świecie rzeczywistym: 
chęć zaangażowania się w sprawy społeczne.
Wolontariat w Sieci, podobnie jak ten „w realu”, opiera si ę 
na altruizmie, chęci niesienia pomocy drugiemu człowiekowi 
czy dążeniu do poprawy świata, na gotowości 
zaangażowania czasu i umiejętności. 

https://meet-and-code.org/gb/en/event-show/4578

E-wolontariusze to osoby, które pozostając w domu, dzielą się swoim 
czasem i umiejętnościami wykorzystując do tego sieć www. Jest to 
doskonała forma zaangażowania dla osób, które chciałyby na 

odległość wspierać bliskie sobie organizacje czy instytucje.

W czym mogą nam pomóc e-wolontariusze ?
❖ Zadania twórcze
•tworzenie i edycja różnorodnych dokumentów.
•tworzenie i edycja grafiki/wideo, (np. logotypu, ulotki, plakatu, spotu promocyjnego).
•wyszukiwanie informacji.
❖ Zadania promocyjne
•redagowanie i wysyłka informacji prasowych.
•nawiązywanie kontaktu z patronami medialnymi.
❖ Zadania eksperckie
•udzielanie bezpłatnych porad i konsultacji tematycznych.
•przygotowywanie i prowadzenie szkoleń e-learningowych. https://publicystyka.ngo.pl/e-wolontariat-z-czym-to-sie-je

Strony zajmujące się e-wolontariatem :
➢ www.tudu.org.pl
➢ www.e-wolontariat.pl

E-wolontariat jest zjawiskiem obrazującym 
społeczną moc Internetu. Jest tak dynamiczny, jak 

środowisko, w którym odbywa się na co dzień. 

Każdego dnia w sieci pojawiają się nowe 
inicjatywy, odpowiadające na konkretne społeczne 

problemy i wyzwania. E-wolontariat różni si ę od 
wolontariatu realizowanego „na miejscu” tylko pod 

względem formalnym:

e-wolontariusze wykorzystują w swojej pracy przede 
wszystkim narzędzia internetowe (czyli e-mail, 

internetowe kalendarze, narzędzia do dzielenia się 
dokumentami, portale społecznościowe itd.) i to za 

ich pomocą komunikują si ę ze sobą, z 

organizatorami i z odbiorcami działań. Relacje 
nawiązane za pośrednictwem sieci są tak samo 

silne i godne zaufania, jak te, które powstały w 
świecie rzeczywistym, podobne są również 

wyzwania stojące przed koordynatorami 

wolontariatu.

https://tudu.org.pl

http://e-wolontariat.pl/blog/tudu-ma-juz-6-miesiecy-infografika/
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