STRATEGIA DOSKONALENIA JAKOSCI KSZTAELCENIA
na kierunku Praca socjalna UO"

Program operacyjny na rok akademicki 2018/2019

Lp. Dzialanie Osoba odpowiedzialna Termin realizacji
1. | Weryfikacja/przeglad procedur Iwona Dabrowska- Wrzesien /pazdziernik
doskonalenia jakos$ci ksztalcenia i Jabtonska 2018r.
dostosowanie ich do
obowigzujacych aktow prawnych
2. | Przeglad programow ksztatcenia na | Anna Weissbrot-Koziarska | Wrzesien 2018 r.
kierunku: Praca socjalna - Raport Piotr Sikora
roczny z przeglgdu programu
ksztatcenia na kierunku Praca
socjalna
3. | Aktualizacja strony internetowej Iwona Dabrowska- Listopad 2018
pracasocjalna.uni.opole.pl Jabtonska Na biezgco
informacji o obowigzujacych
procedurach doskonalenia jako$ci
ksztatcenia
4. | Ztozenie zapotrzebowania na Iwona Dabrowska- Do 10 pazdziernika
realizacj¢ praktyk §rodrocznych na Jabtonska 2018 r.
kierunku: Praca socjalna do CEU Anna Weissbrot-Koziarska
uo Piotr Sikora
5. | Analiza wptywu Ustawy z dnia 20 | Anna Weissbrot-Koziarska - | Do 31 pazdziernika
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie | Kierownik Pracowni Pracy | 2018 .
wyzszym 1 nauce na funkcjonowanie | Socjalnej przy wspotpracy | Na biezaco
UO i Zakladu Pracy Socjalnej w | caty Zespot
zakresie jakosci ksztatcenia
(programy i efekty ksztalcenia,
proces dydaktyczny, rozwoj
naukowy kadry, ewaluacja)
6. | Przygotowanie harmonogramu Joanna Janik-Komar Do 31 pazdziernika

hospitacji (wg Procedury hospitacji
zaje¢ SDJK-0-U12) oraz
prowadzenie hospitacji oraz nadzor
nad realizacja zatozen procedury

2018,
Na biezaco

! Opracowano w oparciu 0: Dzialania ze Strategii Jakosci Ksztatcenia UO na lata 2016-2020 do
realizacji w roku akademickim 2018/2019, Program operacyjny - dziatania na rzecz jakosci
ksztalcenia od 1 pazdziernika do 30 wrzesnia kazdego roku, Strategia Jakosci Ksztalcenia na lata
2016-2020 — materiaty dostepne na stronie: http://uni.opole.pl/page/958/jakosc-ksztalcenia-aktualnosci
oraz w oparciu o Zatozenia Strategii Rozwoju Wydziatu Nauk Spotecznych na lata 2015-2020.
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7. | Analiza sytuacji dostgpnosci sal Piotr Sikora Do 31 pazdziernika
dydaktycznych, utrzymywanie 2018 .
wlasciwego poziomu dostgpnosci na biezaco
pomocy dydaktycznych i sprzgtu
komputerowego, optymalizacja
tygodniowego planu zajecé
8. | Realizacja przez pracownikow Caly Zespot przy Od pazdziernika 2018 r.
Pracowni Pracy Socjalnej szkoleni | wspotpracy AIP UO do 2021r.
kurséw w ramach projektu pn.
»wZintegrowany Program Rozwoju
Uniwersytetu Opolskiego”
9. | Podniesienie udzialu metody e- Caty Zespot Od pazdziernika 2018 r.
learningu w ksztatceniu studentow
kierunku Praca socjalna
10. | Aktualizacja propozycji Kursow Rada programowa kierunku | Do 15 listopada 2018 r.
kierunkowych do wyboru Praca socjalna
realizowanych na kierunku Praca
socjalna (plan na rok akademicki
2019/2020)
11. | Analiza wynikow badan Kkariery | Agnieszka Bakowska przy | Do 15 listopada 2018 r.
zawodowej absolwentéow kierunku | wspotpracy Akademickie Na biezaco
Praca socjalna Centrum Karier
12. | Prace nad intensyfikacja wymiany Stawomir Kania przy Do 15 listopada 2018 r.
studentow w ramach Programu wspolpracy Biura Programu | Na biezaco
Erasmus+ Erasmus+ na UO
13. | Audyt wewnetrzny w zakresie Anna Weissbrot-Koziarska - | Do 15 listopada 2018 r.
realizacji procedury wewngtrznej, Kierownik Pracowni Pracy
dotyczacej oceny efektow Socjalnej i Rada
ksztatcenia na kierunku Praca programowa kierunku Praca
socjalna, w zwigzku z czasowym socjalna
zawieszeniem procedury + wspolpraca Ewelina
ogoblnouczelnianej Procedura Konieczna
weryfikacji osiggania zaktadanych
efektow ksztalcenia oraz oceniania
studentow, doktorantow 1 stuchaczy
studiow podyplomowych SDJK-O-
WNS-5
14. | Audyt wewnetrzny W zakresie Anna Weissbrot-Koziarska - | Do 15 grudnia 2018 r.

realizacji Procedury procesu
dyplomowania SDJK-O- WNS-10
na kierunku Praca socjalna

Kierownik Pracowni Pracy
Socjalnej i Rada
programowa kierunku Praca
socjalna

+ wspotpraca Iwona
Dabrowska-Jabtonska




15. | Realizacja wytycznych dotyczacych | Joanna Janik-Komar Na biezgco
wspotpracy z interesariuszami przy wspotpracy caty
zewngtrznymi Zespot

16. | Analiza ocen jakoS$ci ksztalcenia Anna Weissbrot-Koziarska - | Do konca czerwca 2019
dokonanych przez nauczycieli Kierownik Zaktadu PS wraz | r.
zgodnie z Procedura oceny jakosci z Dyrekcja INP
ksztatcenia dokonana przez + wspoltpraca Iwona
nauczyciela akademickiego SDJK- | Dgbrowska-Jabtonska
O- WNS-9

17. | Ztozenie rocznego sprawozdania z Caty Zespot 15 listopad 2019 r.
dziatalnosci naukowo-badawczej
realizowanej przez pracownikow
Zaktadu Pracy Socjalnej w roku
akademickim 2017/2018

18. | Opracowanie zatozen dotyczacych Agnieszka Bakowska Do stycznia 2019 r.
wzmocnienia dziatan promujacych przy wspotpracy caly
kierunek Praca socjalna Zespot

19. | Aktualizacja strony internetowe;j. Iwona Dabrowska- Na biezgco

Jabtonska

20. | Obstuga praktyk studenckich Iwona Dabrowska- Na biezaco
(Srodrocznych, ciagtych i Jabtonska
fakultatywnych) Anna Weissbrot-Koziarska

Piotr Sikora

21. | Opracowanie programu Anna Weissbrot-Koziarska - | Wrzesien/pazdziernik
operacyjnego na rzecz ciaglego Kierownik Pracowni Pracy | 2019,
doskonalenia jakoS$ci ksztalcenia na | Socjalnej wraz z Dyrekcja
kierunku Praca socjalna na rok INP
akademicki 2018/2019

Legenda:

Odniesienie do Zatozen Strategii Rozwoju Wydziatu Nauk Spolecznych na lata 2015-
2020 - Dziatanie w ramach celu operacyjnego S-3 — Zwiekszenia skutecznos$ci dziatan
na lokalnym i miedzynarodowym otoczeniu spoteczno-gospodarczym

Odniesienie do Zatozen Strategii Rozwoju Wydzialu Nauk Spotecznych na lata 2015-
2020 - Dziatanie w ramach celu operacyjnego S-4 — Zmiana profilu pracownika,
orientujaca zasoby ludzkie na zdolnos$¢ dziatania w sieci migdzynarodowe;j

obowigzujacych na UO.

Dziatania podejmowane w celu realizacji procedur doskonalenia jako$ci ksztatcenia

Dziatania biezace podejmowane w celu doskonalenia jakoS$ci ksztatcenia.




