Zakonczenie (PRZYKLAD)

Niniejsza praca dyplomowa dotyczy ....................... W trakcie realizacji badan
skupiono si¢ na odpowiedzi na pytania zawarte w problemie gléwnym i problemach
szczegotowych, opisanych w czes$ci metodologicznej tej pracy dyplomowej. Przeprowadzone
badania potwierdzity twierdzenia zawarte w hipotezie gtownej i hipotezach szczegoétowych.
Hipoteza gléwna zostata potwierdzona.

Wolontariat .........cooevuiieiiiiiininnien.. nie jest rozwini¢ta aktywnos$cig. Pojawia si¢
duzo barier, ktére hamuja senioré6w przed podjeciem dziatan wolontariackich. Bardzo czgsto
seniorzy nie wiedza gdzie 1 w jaki sposob moga pomaga¢ innym. Jednakze przeprowadzone
badania potwierdzaja réwnoczesnie, ze: wiedza osOb starszych na temat wolontariatu i
mozliwo$ci jego realizacji jest bardzo duza. Na niewielkim poziomie jest za to wiedza,
dotyczaca tego, ze sami moga by¢ wolontariuszem. Seniorzy uwazaja, ze wolontariat jest dla
mtodych ludzi, dlatego rzadko podejmuja si¢ dziatan wolontariackich. Najczestszymi barierami
jest dla nich stan zdrowia oraz czynniki psychospoteczne takie jak: poczucie wstydu, strach czy
trudno$ci w nawigzywaniu relacji, brak wiedzy gdzie 1 w jaki sposéb moga pomagac.
Mozliwo$ci, jakimi dysponuja seniorzy gloéwnie sg zwigzane z ich indywidualnymi
predyspozycjami. Wolontariat pomaga im w nawigzaniu i utrzymaniu kontaktéw spotecznych,
zmniejsza ich samotno$ci oraz wydluza w ten sposob aktywnos$¢ zawodowa.

Z kolei do najczesciej rozwijanych przez senioréw kompetencji migkkich nalezy:
komunikatywnos$¢, wspotpraca, motywacja, empatia, odpowiedzialno$¢ oraz kreatywnosc.
Seniorzy dzigki wolontariatowi rozwijaja réwniez umiejetnosci: techniczne, manualne,
muzyczne lub tez technologiczne. Ponadto podczas wolontariatu mogg tez przekazywac swoja
zyciowg wiedze, wykorzystujac przy tym swoje doswiadczenie 1 pasj¢. Seniorzy moga dzigki
wolontariatowi przedtuzy¢ swojg aktywnos$¢ zawodowa.

Podczas pisania niniejszej pracy i analizowania wynikow badan utwierdzitam si¢
w przekonaniu, Ze wolontariat niesie za sobg szereg mozliwosci dla ludzi w kazdym wieku.
Dzigki przeprowadzonym badaniom juz wiem z jakich powodow tak niewielu seniorow jest
wolontariuszami. Uzyskane informacje w miar¢ swoich mozliwosci bede starata sie
przekazywaé organizacjom pozytku publicznego w réznych miejscowos$ciach, tak aby i oni
zachecali senioré6w do wolontariatu. Gtéwnym problemem jest brak wiedzy gdzie i w jaki
sposob moga pomaga¢ innym. Uwazam, ze wolontariat senioralny powinien by¢ bardziej
promowany w Opolu. Przekonalam si¢ tez, ze nalezy cze$ciej informowaé seniorow
o mozliwosciach udziatu w wolontariacie. Natomiast przez =zaistniala sytuacje

epidemiologiczng zwigzang z koronawirusem, udato mi si¢ dotrze¢ do mniejszej grupy



seniorow niz zaktadatam wczesniej 1 niestety poznatam odpowiedzi tylko 53 respondentow.

Najwigkszym problemem bylo dla mnie znalezienie senioréw, ktorzy byli lub sg zaangazowani

w wolontariat.

W oparciu o uzyskane wyniki badan warto sformutowac kilka istotnych implikacji dla

0s0b zajmujacych si¢ problematyka wolontariatu:

1.

Warto informowac¢ senioréw o mozliwosciach zwigzanych z wolontariatem, przedstawiac¢
im konkretne propozycje dziatan miedzy innymi w: instytucjach, stowarzyszeniach, gdzie
potrzebni sg wolontariusze.

Zachgca¢, motywowac do podjecia si¢ dziatan wolontariackich, tak aby mogli doskonali¢ 1
poszerza¢ swoje umieje¢tnosci, kompetencje oraz wiedze.

Pomaga¢ seniorom w pokonywaniu roznych barier i obaw przed wolontariatem, na
przyktad przez spotkania z innymi wolontariuszami.

Warto przekonywaé seniordow do wolontariatu, ale nie zmusza¢ ich do takiej formy
aktywnosci.

Nalezy dawacé seniorom przestrzeh do dzialan 1 realizacji marzen, tak aby mogli
wykorzysta¢ swoje pomysty podczas dziatan wolontariackich.

Senioréw-wolontariuszy nalezy traktowac z poszanowaniem ich godnos$ci i osobowosci,
uwzgledniajac ich indywidualne predyspozycje i mozliwosci.

Nalezy tez wspiera¢ senioréw, rozmawia¢ z nimi o potrzebach i problemach oraz zapewnié
im pomoc psychologiczng w razie potrzeby.

Warto u§wiadamia¢ seniordw, ze ich wiek nie jest przeszkoda w podjeciu wolontariatu,
a ich atutem jest do$wiadczenie Zyciowe i w ten sposob moga wydluzy¢ aktywnosc
zawodowa.

Wdrazanie seniorow do dziatan wolontariackich powinno rozpoczyna¢ si¢ od obserwacji

dzialan innych wolontariuszy, a nastepnie ich dzialania powinny by¢ poprzedzone szkoleniami

praktycznymi, ktore zachgca do wigkszej aktywnosci i1 dokonania wilasciwego wyboru

wolontariatu.



